DESCRIPTION DU POSTE

POSTE : Formateur a I'emploi

Poste permanent a temps plein
Relevant du directeur genéral

Sommaire :

Vous croyez au potentiel des gens, surtout guand leur parcours n'a pas toujours ete facile.
Vous aimez accompagner, montrer par I'exemple et voir des personnes gagner en confiance,
en compétences et en autonomie. Si vous cherchez un role ou votre présence fait une reelle
difference, ce poste pourrait étre pour VOus.

Ce que vous ferez au quotidien
Accompagner des personnes vers I'emploi

Offrir un accompagnement personnalisé base sur le plan d'action de chaque
participant

Soutenir le developpement de competences professionnelles et aider a reduire les
parrieres a I'emploi

Encadrer les participants dans des milieux de travail simulés ou reels

Transmettre et renforcer de bonnes habitudes de travail comme la ponctualite, 1a
fiabilite, la qualite du travail et les relations interpersonnelles

Former les participants aux pratiques sécuritaires et assurer le respect des regles de
sante et securité

Travailler aux cotes des participants et agir comme modele au guotidien

Evaluer, observer et faire progresser

------

structures

Identifier les forces, défis et besoins specifiqgues de chague participant

Contribuer a I'elaboration de plans d'intervention personnalises

Réaliser des evaluations de performance regulieres en collaboration avec I'équipe
Adapter ou developper des ateliers et activites en fonction des realites vecues par les
participants

Travailler en collaboration

Communiquer regulierement avec l'equipe du Centre afin d’assurer un suivi coherent
et efficace

Collaborer avec la prospectrice d'emploi pour relier les apprentissages aux realités du
marché du travail local

Maintenir des liens avec les employeurs, mentors et partenaires communautaires
Participer activernent aux rencontres d'equipe et au partage d'information



Soutenir le maintien en emploi

 Evaluer les besoins de soutien apres l'intégration en emploi

e Participer a I'élaboration et au suivi de plans de maintien en emploi

» Effectuer des suivis périodiques aupres des participants et des employeurs
* Ajuster les plans de services lorsque necessaire

Assurer certaines responsabilités de coordination et d’entretien

e Transmettre les feuilles de temps des participants pour la préparation des paies

*  Maintenir les dossiers clients a jour selon les normes en vigueur

* Préparer des rapports mensuels sur la progression expliquant les résultats et les enjeux
*  Participer a I'entretien de base de I'immeuble et a la securité des lieux

* Signaler les besoins de réparations et assurer le suivi requis

Le profil que nous recherchons

Vous étes une personne humaine, structuree et engagee, capable d'encadrer avec
bienveillance tout en maintenant un cadre clair.

Vous apportez idéalement

* Une expérience en accompagnement ou en formation de personnes eloigneées du
marche du travail, incluant les jeunes

* Undipldme d'etudes collegiales en travail social, education spécialisée ou domaine
connexe

* Une aisance avec le travail manuel et une bonne capacité physique

* De la patience, de I'écoute, du jugement et une grande capacite d'adaptation

* De solides habiletés en communication orale et ecrite en francais et en anglais

* Un bon sens de l'organisation et la capacite de travailler de facon autonome

* Un esprit d'equipe, de l'initiative et un réel souci du service a la clientele

* Une capacité a gerer les conflits avec calme et professionnalisme

* Des connaissances informatiques de base incluant la suite Microsoft

* Un permis de conduire valide et un acceés a un vehicule

Conditions de travail

* Poste de jour du lundiau vendredide /7 ha 15h

* Horaire flexible selon les besoins des activites ou des participants
* Certaines taches physiques font partie du role

e [utilisation du vehicule du Centre peut étre requise

Rémunération
Classe salariale 4 = Salaire annuel entre 49 755 S et 60 477 S selon I'expérience



Pourquoi ce poste est différent

Ici, vous ne faites pas que former. Vous accompagnez, Vous inspirez et vous contribuez
concrétement a des parcours de vie. Chaque petite victoire compte, et votre role est essentiel
pour les rendre possibles.



